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ДЕКЛАРАЦИЯ 

 

От 

Федерация на независимите синдикати от земеделието и БСС на 

Изпълнителна агенция за борба с градушките при ФНСЗ-КНСБ, 

 

относно солидарни действия за по-справедливи възнаграждения на 

труда в системата на ИАБГ, за промяна на обществените нагласи към 

труда и ролята на работещите и служителите в ИАБГ, и авторитета на 

Агенцията. 

 

Като наблюдаваме с тревога бързоразвиващите се процеси на климатични 

промени и ежегодни опасни метеорологични явления – валежи, порои, 

наводнения, градушки, които подлагат на изпитание земеделските 

производители, земеделската продукция и гражданска сигурност,  

 

Като се позоваваме на дългогодишните ни и непрекъснати усилия за 

преодоляване на хроничното недофинансиране и унизително ниски 

заплати на ракетосрелците и квалифицираните специалисти, работещи в 

системата на ИАБГ, 

 

Загрижени за критичното състояние със смяната на поколенията и 

привличането и задържане на млади хора в системата за градозащита, за 

които трябват години на професионално изграждане, 

 

Притеснени от суровите/тежките условия на труд на ракетните площадки и 

командните пунктове, 

 

Решени да покажем ясно на обществото, че ние, работещите на терен от 

системата на ИАБГ, извършваме строго специфична дейност за опазване и 

превенция на земеделска земя и продукция от неблагоприятни климатични 

явления, от стратегическо значение за икономиката и пряко свързана със 

сигурността на хранителната верига,   

 

Убедени в силата на аргументите ни за крайната необходимост от 

увеличаване на унизителните заплати в ИАБГ и уверени в силата на 

солидарността и справедливостта,  

 

Декларираме нашата решимост, готовност и ангажираност за 

последователни действия в следните направления: 

 



 
 

2 

 

1. Настояваме за незабавна среща с министър Кирил Вътев за 

обсъждане на увеличение на най-ниските заплати в подчиненото му 

ведомство. 

2. Настояваме увеличението на работните заплати да е с поне 15 % 

считано от 01.08.2023 г. и тази стъпка да бъде запазен за всички 

служители при всяко увеличение на МРЗ. 

3. В противодействие на провежданата повече от 15 години политика 

на рестрикции и финансови ограничения на дейността на Агенцията 

– източник на социално напрежение и системни проблеми – да се 

програмират правилно средствата за персонал в ИАБГ и активно 

участие в бюджетната процедура по Бюджет 2024. На предстояща 

среща в МЗХ по темата за ИАБГ, като и на Отрасловия съвет за 

тристранно сътрудничество, ще поставим ясно въпросите за 

стратегията и бъдещето на ИАБГ в следващите 5 години, за 

увеличение на бюджетната рамка в т.ч. капиталовите разходи (в 

бюджета на МЗХ), което е предпоставка за подобряване на условията 

на труд и увеличаване на заплатите в Агенцията. 

4. За повишаване на обществената информираност и осъзнаване на 

значението на работата на ИАБГ, за формиране на положително 

отношение към трудовия процес на работещите в нея, за повече 

прозрачност и медийно внимание към ролята и значението на 

Агенцията, настояваме за проактивна публична комуникация от 

страна на Агенцията и Министерството. 

5. В случай на липса на удовлетворяващ отговор, още на 14 септември 

ще проведем протестен митинг в гр. Бяла Слатина и ще спрем 

ефективно работата на командните пултове и площадки.  

 
ЗАЕДНО И СОЛИДАРНИ! 

 

ОТ РАБОТЕЩИТЕ В ИАБГ 

 


